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Kuisioner disebarkan dan diisi oleh 216 mahasiswa aktif tahun 2022 di PS Akuakultur 
SIKIA Unair Banyuwangi. 
No Aspek yang dinilai Skala (Persen) 

Sangat 
Baik 
(76-
100) 

Baik 
(51-
75) 

Cukup 
(26-
50) 

Kurang 
(0-25) 

Dosen sebagai Perencana Perkuliahan 
1 Penyampaian kontrak perkuliahan pada awal 

perkuliahan(hanya untuk dosen pada pertemuan 
pertama) 

40,23 55,64 4,14 0,00 

2 Penggunaan buku acuan/literature/bahan 
ajar/diktat/handout 

34,02 55,08 10,53 0,38 

Rata-rata 37,12 55,36 7,33 0,19 
Dosen sebagai Pelaksana Perkuliahan 
3 Perkuliahan dilaksanakan tepat waktu dan sesuai 

jadwal 
34,77 55,83 8,46 0,94 

4 Kesesuaian materi yang disampaikan dengan kontrak 
perkuliahan 

36,28 58,08 5,45 0,19 

5 Kejelasan penyampaian materi perkuliahan 36,09 55,45 8,27 0,19 
6 Pemberian kesempatan untuk bertanya dan 

berdiskusi 
35,34 57,89 6,77 0,00 

7 Sikap, perilaku dan penampilan dosen dalam 
perkuliahan 

35,71 54,70 9,21 0,38 

Rata-rata 35,64 56,39 7,63 0,34 
Dosen sebagai Evaluator Perkuliahan 
8 Kesesuaian proporsi nilai tugas, test dan ujian dalam 

persentase nilai akhir 
32,71 57,52 9,77 0,00 

9 Pemberian umpan balik yang konstruktif terhadap 
hasil belajar mahasiswa (tugas, ujian, kuis, dll). 

34,02 58,08 7,89 0,00 

10 Pemberian informasi kisi-kisi soal ujian dan rincian 
tugas yang diberikan 

30,83 60,34 7,71 1,13 

Rata-rata 32,52 58,65 8,46 0,38 
Rerata keseluruhan komponen 35,00 56,86 7,82 0,32 



 UNIVERSITAS AIRLANGGA 

SEKOLAH ILMU KESEHATAN DAN ILMU ALAM 

Program Studi Akuakultur 
Jalan Wijaya Kusuma 113, Mojopanggung, Giri, Banyuwangi, Telepon:  0333-417788 

Laman: https://sikia.unair.ac.id, E-mail: kontak@sikia.unair.ac.id 

 

 
Berdasarkan data diatas, terlihat bahwa di tahun 2022, kinerja dosen dalam hal 

perkuliahan masih baik. Namun terdapat nilai kurang terutama pada aspek pemberian 
kisi-kisi soal ujian dan ketepatan waktu dalam pelaksanaan perkuliahan. Hal ini mungkin 
disebabkan karena beberapa dosen memberikan kisi-kisi soal secara tidak tersurat 
(tersirat) pada saat penyampaian materi secara langsung, dan tidak disadari oleh 
mahasiswa. Selain itu, keterlambatan beberapa dosen saat perkuliahan disebabkan 
karena keterbatasan SDM dosen, sehingga terjadi bentrok jadwal perkuliahan dalam 
sehari atau terdapat jadwal yang berurutan dalam satu hari. Pada saat terjadi pergantian 
perkuliahan, dosen beristirahat sambil menyiapkan materi untuk perkuliahan 
selanjutnya.  

Untuk mengatasi masalah tersebut, mulai tahun 2023 akan diberikan penekanan 
dalam materi perkuliahan, sehingga dapat diketahui oleh mahasiswa. Selain itu, 
pengaturan jadwal perkuliahan dan team teaching MK akan diatur lebih efisien sehingga 
tidak terjadi keterlambatan dalam kehadiran dosen dalam kelas.  
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