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Kuisioner disebarkan dan diisi oleh 216 mahasiswa aktif tahun 2022 di PS Akuakultur 
SIKIA Unair Banyuwangi. 
No Aspek yang dinilai Skala (Persen) 

Sangat 
Baik (76-

100) 

Baik 
(51-
75) 

Cukup 
(26-50) 

Kurang 
(0-25) 

1 Manfaat perwalian dalam perencanaan studi 
mahasiswa 

50,65 35,06 14,29 0,00 

2 Manfaat perwalian dalam penyelesaian 
permasalahan akademik mahasiswa 

49,35 35,06 14,29 1,30 

3 Peran dosen wali dalam memandu pemilihan 
mata kuliah wajib/pilihan tiap pengisian 
KRS 

49,35 38,96 11,69 0,00 
 

4 Kesediaan dosen dalam memberikan waktu 
untuk konsultasi sesuai kesepakatan 

49,35 35,06 15,58 0,00 

5 Masukan dosen wali dalam penyelesaian 
permasalahan non akademik (pribadi) yang 
diminta mahasiswa 

48,05 37,66 12,99 1,30 

6 Pemantauan perkembangan hasil studi 
mahasiswa 

46,75 37,66 12,99 2,60 

7 Pemberian motivasi kepada mahasiswa 
untuk menyelesaikan studi dengan baik dan 
tepat waktu 

53,25 35,06 10,39 1,30 

8 Bagi mahasiswa yang menyelesaikan skripsi 
atau tugas akhir: Peran dosen wali dalam 
memantau proses penyelesaian skripsi atau 
tugas akhir 

46,05 39,47 13,16 1,32 

Rata-rata 49,10 36,75 13,17 0,98 
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Berdasarkan data diatas, terlihat bahwa di tahun 2022, kinerja dosen dalam hal 

perwalian masih cukup baik. Namun terdapat nilai kurang pada aspek penyelesaian 
masalah akademik, non akademik, evaluasi KHS, pemberian motivasi belajar serta 
motivasi penyelesaian skripsi. Hal ini terjadi karena masa peralihan dari kondisi 
pandemic yang bersifat daring menjadi kebiasaan baru yang bersifat hybrid/luring 
sehingga frekuensi konsultasi dengan mahasiswa secara langsung jadi berkurang. 
Meskipun sarana komunikasi sudah mendukung, namun mahasiswa merasa kurang 
nyaman saat menyampaikan keluhannya secara daring (lebih suka bertemu langsung). 

Untuk mengatasi masalah tersebut, mulai tahun 2023 akan lebih diintensifkan 
peran dosen wali dalam mendampingi mahasiswa perwalian, apalagi kondisi pandemic 
sudah mulai dapat dikendalikan, sehingga kesempatan bagi dosen wali untuk bertemu 
langsung dengan mahasiswa wali menjadi lebih sering. Selain itu, akan dilakukan 
pertemuan rutin dengan mahasiswa perwalian setiap 1 bulan sekali untuk menggali 
permasalahan yang dialami mahasiswa serta memberikan motivasi atau positive support 
dalam proses penyelesaian studi dan skripsi. 
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