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KESEDIAAN MENJADI PEMBIMBING PKLFORM A



	Nama Mahasiswa
	:
	

	NIM
	:
	

	IPK
	:
	

	Judul PKL yang diajukan
	:
	

	……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………….



Memohon Kesedian Bapak/Ibu Dosen menjadi Pembimbing PKL :

	PEMBIMBING PKL
	TANDA TANGAN KESEDIAAN

	
	



Tanggal Pengajuan :


	
Mengetahui,
Koordinator PKL 




Hapsari Kenconojati, S.Si., M.Si.
198901202014093201
	Banyuwangi, 
Mahasiswa





……………………………




	
LEMBAR KONSULTASI PKLFORM B



	Nama Mahasiswa
	:
	

	NIM
	:
	

	Judul PKL

	:

	

	Pembimbing Utama
	:
	



	NO
	Tanggal
	Materi Konsultasi
	Paraf
	Keterangan

	
	
	
	
	

	Penilaian Dosen Pembimbing terhadap Keaktifan Konsultasi Mahasiswa :



Banyuwangi,
Mengetahui,
Koordinator PKL



Hapsari Kenconojati, S.Si., M.Si.
198901202014093201
	
KESEDIAAN MENGUJI PKLFORM C



	Nama Mahasiswa
	:
	

	NIM
	:
	

	Semester / Thn. Akademik
	:
	

	Judul PKL
	:



	



Ujian Praktik Kerja Lapngan akan dilaksanakan pada:

	Hari / Tanggal
	:
	

	Jam
	:
	

	Tempat
	:
	



	NO
	Nama Penguji
	Jabatan
	TTD Kesediaan

	1.
	
	Ketua Penguji
	

	2.
	
	Sekretaris Penguji
	

	3.
	
	Anggota Penguji
	




Banyuwangi,
Mengetahui,
Koordinator PKL



Hapsari Kenconojati, S.Si., M.Si.
198901202014093201


	
PERMINTAAN PEMROSESAN UJIAN PKLFORM D



	Lampiran
Perihal
	: satu berkas
: Ujian PKL
	

	Kepada
	: Yth. Kepala Sub Bagian Akademik
  Sekolah Ilmu Kesehatan dan Ilmu Alam
  Universitas Airlangga
	



Yang bertanda tangan dibawah ini :

	Nama Mahasiswa
	:
	

	NIM
	:
	

	Alamat Asal
	:
	

	Semester/ Thn. Akademik
	:
	

	Judul PKL
	:

	

	Pelaksanaan PKL
	:

	

	Mengajukan permohonan untuk melaksanakan ujian Praktek Kerja Lapang (PKL) pada :

	

	Hari dan Tanggal Ujian
	:
	

	Tempat
	:
	



 Demikian permohonan ini, atas perhatian dan perkenannya kami sampaikan terima kasih.


	
Mengetahui,
Koordinator PKL



Hapsari Kenconojati, S.Si., M.Si.
198901202014093201
	Banyuwangi,
Mahasiswa,





NIM



	Keterangan : dengan lampiran sebagai berikut
	

	1.
	Menunjukkan lembar konsultasi PKL 
	

	2.
	Menunjukkan lembar kesediaan menguji
	

	3.
	Menunjukkan laporan PKL yang telah disetujui dosen pembimbing
	

	4.
	Menunjukkan Logbook kegiatan PKL
	

	5.
	Menunjukkan Lembar Evaluasi pembimbing lapang
	

	6.
	Menunjukkan Borang Evaluasi Dosen pembimbing
	

	7.
	Melampirkan Hasil Tes Turnitin (<20%)
	




	
PENILAIAN UJIAN PKLFORM E



	Nama
	:

	NIM
	:

	Judul PKL
	:

	Tanggal Pelaksanaan Ujian
	:

	
	

	Ketua Penguji
	:

	Sekretaris Penguji
	:

	Anggota Penguji
	:



Setelah dilakukan presentasi dan diskusi oleh mahasiswa tersebut, maka nilai Ujian PKL adalah sebagai berikut :

	No.
	Aspek Penilaian
	Bobot Nilai (%)
	Nilai

	1
	Makalah (Laporan)
	0 – 30
	

	2
	Penguasaan Materi
	0 – 35
	

	3
	Kemampuan Menjawab
	0 – 35
	

	
	Jumlah
	100
	




	* LULUS / TIDAK LULUS  (coret salah satu)
* Dengan Perbaikan / Tanpa Perbaikan  (coret salah satu)

	Catatan (Saran/Perbaikan/Revisi):






 
	Banyuwangi, 

	Ketua/ Sekretaris/Anggota Penguji,

	

	


	

	_____________________.

	 NIP 

	



	Nilai Mentah
	Nilai Huruf

	86 -100
	A

	78 - < 86 
	AB

	70 - <  78
	B

	62 - <  70
	BC

	54 - <  62
	C

	40 - <  54
	D

	< 40  
	E




	
BERITA ACARA UJIAN PKLFORM F



	Nama
	:

	NIM
	:

	Judul PKL
	:

	Tanggal Pelaksanaan Ujian
	:

	
	


Setelah dilakukan presentasi dan diskusi oleh mahasiswa tersebut, maka nilai Ujian PKL adalah sebagai berikut :

	No.
	Nama Dosen Penguji
	Nilai

	
	
	Angka
	Huruf

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	Total Nilai
	
	

	Nilai Kumulatif
	
	




	* LULUS / TIDAK LULUS  (coret salah satu)
* Dengan Perbaikan / Tanpa Perbaikan  (coret salah satu)

	Catatan (Saran/Perbaikan/Revisi):






	Banyuwangi, 

	Ketua Penguji,

	

	


	

	_____________________

	 NIP 

	



	Nilai Mentah
	Nilai Huruf

	86 -100
	A

	78 - < 86 
	AB

	70 - <  78
	B

	62 - <  70
	BC

	54 - <  62
	C

	40 - <  54
	D

	< 40  
	E



	
BUKTI PENYERAHAN LAPORAN PKLFORM G



	Nama
	:

	NIM
	:

	Judul PKL
	:

	Tanggal Pelaksanaan Ujian
	:

	
	



	Penerima
	Nama Penerima
	Tanggal diterima
	TTD / Paraf

	Ketua Penguji
	
	
	

	Sekretaris Penguji
	
	
	

	Anggota Penguji
	
	
	

	Perpustakaan Pusat
(Artikel Ilmiah + CD)
	
	
	

	Ruang Baca SIKIA
(Artikel Ilmiah + CD)
	
	[bookmark: _GoBack]
	





	
Mengetahui,
Koordinator PKL,





Hapsari Kenconojati, S.Si., M.Si.
198901202014093201
	Banyuwangi, 

Mahasiswa





……………………………




BORANG EVALUASI PRAKTEK KERJA LAPANG

	Instansi
Alamat
No. Telepon
	:
:
:

	Biodata Mahasiswa PKL
	

	Nama Mahasiswa
NIM
Program Studi
	:
:
:

	Biodata Pembimbing Lapang (Wajib Diisi) 
	

	Nama Pembimbing
N I P / N I K
Bidang Ilmu
Email
No. Telp. / HP
	:
:
:
:
:



Petunjuk  :
a. Berikan penilaian yang obyektif.
b. Lingkari salah satu angka di kolom sebelah kanan ini
1 = Kurang (K)					3 = Baik (B)
2 = Cukup (C)					4 = Sangat Baik (SB)


	No.
	Aspek Yang Dinilai
	K
	C
	B
	SB

	1.
	Kemampuan mahasiswa membuat proposal PKL
	1
	2
	3
	4

	2.
	Kesesuaian proposal dengan kegiatan di lapangan
	1
	2
	3
	4

	3.
	Kedisiplinan mahasiswa dalam melakukan kegiatan PKL
	1
	2
	3
	4

	4.
	Kemampuan mahasiswa dalam menerima materi PKL
	1
	2
	3
	4

	5.
	Kemampuan mahasiswa dalam menguasai materi PKL
	1
	2
	3
	4

	6.
	Kemampuan mahasiswa dalam menganalisa materi PKL
	1
	2
	3
	4

	7.
	Kemampuan mahasiswa melaksanakan kegiatan PKL sesuai proposal
	1
	2
	3
	4

	8.
	Kemampuan mahasiswa dalam menerapkan ilmu yang diterima selama kuliah dalam melakukan kegiatan PKL
	1
	2
	3
	4

	9.
	Kemampuan mahasiswa dalam menginovasi ilmu yang diterima selama kuliah dalam melakukan kegiatan PKL
	1
	2
	3
	4

	10.
	Kemandirian mahasiswa dalam melakukan kegiatan umum dan kegiatan khusus selama PKL
	1
	2
	3
	4

	11.
	Kemampuan mahasiswa dalam beradaptasi dengan lingkungan kerja lokasi PKL
	1
	2
	3
	4

	12.
	Aktivitas mahasiswa dalam melakukan interaksi dengan pembimbing lapangan, karyawan / pegawai
di lokasi PKL 
	1
	2
	3
	4

	13.
	Kemampuan mahasiswa dalam bekerja sama dengan pegawai / karyawan lokasi PKL
	1
	2
	3
	4

	14.
	Kemampuan mahasiswa dalam mendiskusikan hasil kegiatan PKL dengan pembimbing lapangan
	1
	2
	3
	4

	15.
	Kemampuan mahasiswa dalam menjawab pertanyaan-pertanyaan dari pembimbing
	1
	2
	3
	4

	16.
	Kemampuan mahasiswa dalam menganalisa hasil kegiatan PKL dalam bentuk laporan sementara
	1
	2
	3
	4

	17.
	Kemampuan mahasiswa dalam mempresentasikan hasil kegiatan PKL dalam forum
	1
	2
	3
	4

	18.
	Aktivitas mahasiswa dalam mengikuti kegiatan sehari-hari di lokasi PKL
	1
	2
	3
	4

	19.
	Keinginan mahasiswa untuk memanfaatkan peluang menimba ilmu di lokasi PKL
	1
	2
	3
	4

	20.
	Kemampuan mahasiswa untuk memanfaatkan peluang menimba ilmu di lokasi PKL
	1
	2
	3
	4

	21.
	Aktivitas mahasiswa dalam memanfaatkan buku-buku yang ada di perpustakaan di lokasi PKL
	1
	2
	3
	4

	22.
	Peningkatan ketrampilan mahasiswa setelah mengikuti kegiatan PKL
	1
	2
	3
	4

	23.
	Peningkatan wawasan dan pengetahuan mahasiswa setelah mengikuti kegiatan PKL
	1
	2
	3
	4

	24.
	Kesesuaian jadwal yang tercantum dalam proposal dengan realisasi pelaksanaan kegiatan PKL
	1
	2
	3
	4

	25.
	Efektivitas lama waktu pelaksanaan dengan materi kegiatan di lokasi PKL
	1
	2
	3
	4


	Kritik dan Saran :
…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..…………………………………………………………………………………………………..

	Mengetahui,
Kepala …………………





…………………………………
NIP.
	
Pembimbing Lapang





…………………………………
NIP.

	(harap disertai stempel basah perusahaan/instansi tempat PKL)
	




BORANG EVALUASI KINERJA DOSEN
DALAM PEMBIMBINGAN PRAKTEK KERJA LAPANG

Evaluasi kinerja dosen dalam pembimbingan PKL ini ditujukan untuk memastikan bahwa kinerja dosen dalam pembimbingan PKL mahasiswa tiap semester telah dilaksanakan dengan baik sesuai dengan tugas pokok dan fungsi pembimbingan PKL. Evaluasi ini juga ditujukan untuk mengidentifikasi praktek baik (good practices) dalam rangka meningkatkan efektifitas dan efisiensi pembimbingan PKL.

Mengingat pentingnya informasi ini dalam rangka meningkatkan kualitas proses pembimbingan PKL, mohon agar diisi dengan sebenar-benarnya.

Nama Dosen Pembimbing	: 

Petunjuk :
a. Berikan penilaian yang obyektif dan daftar isian ini bersifat anonim sehingga kerahasiaan identitas anda terjamin.
b. Lingkari salah satu angka di kolom sebelah kanan ini
1 = Sangat Tidak Setuju (STS)		3 = Setuju (S)
2 = Tidak Setuju (TS)			4 = Sangat Setuju (SS)  

	No.
	Aspek Yang Dinilai
	STS
	TS
	S
	SS

	1.
	Dosen pembimbing memberikan pengarahan dalam hal penulisan proposal PKL dan laporan PKL sesuai dengan pedoman yang berlaku.
	1
	2
	3
	4

	2.
	Dosen pembimbing mengarahkan mahasiswa menulis proposal dan laporan PKL dengan bahasa Indonesia yang baik dan benar.
	1
	2
	3
	4

	3.
	Dosen pembimbing mengarahkan mahasiswa cara menelusur informasi ilmiah yang berkaitan dengan topik PKL
	1
	2
	3
	4

	4.
	Dosen pembimbing memberikan masukan atau koreksi terhadap proposal PKL dan laporan PKL
	1
	2
	3
	4

	5.
	Pembimbingan yang diberikan merupakan komunikasi dua arah
	1
	2
	3
	4

	6.
	Dosen pembimbing dan mahasiswa sepaham dalam hal materi PKL
	1
	2
	3
	4

	7.
	Dosen pembimbing memberikan solusi dalam permasalahan yang dihadapi mahasiswa bimbingan.
	1
	2
	3
	4

	8.
	Dosen pembimbing memberikan motivasi kepada mahasiswa untuk segera menyelesaikan laporan PKL
	1
	2
	3
	4

	9.
	Mahasiswa merasa termotivasi oleh bimbingan yang diberikan dosen pembimbing
	1
	2
	3
	4

	10.
	Dosen pembimbing menyediakan waktu yang cukup untuk proses pembimbingan
	1
	2
	3
	4

	11.
	Mahasiswa mudah menemui dosen untuk berkonsultasi tentang proposal / laporan PKL
	1
	2
	3
	4

	12.
	Secara umum saudara puas atas kinerja pembimbingan PKL oleh dosen tersebut
	1
	2
	3
	4



Kritik dan Saran
…..…..…..…………………...…………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
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